COMUNE DI PORTO SAN GIORGIO

AVVISO DI SELEZIONE PUBBLICA COMPARATIVA

PER LA RICERCA DI CANDIDATURE FINALIZZATE ALLA COPERTURA DELLA POSIZIONE DI
DIRIGENTE DA ASSEGNARE AL IV SETTORE (SERVIZI TECNICI PER IL TERRITORIO), MEDIANTE
COSTITUZIONE DI RAPPORTO A TEMPO PIENO E DETERMINATO, Al SENSI DELL'ART.110, 1 COMMA
DEL TUEL.

Ad integrazione di quanto dichiarato nella domanda di partecipazione
DICHIARO

- di non avere subito condanne, irreversibili, per danno erariale a seguito di procedimenti di
responsabilita innanzi alla Corte dei Conti;

- che non ricorrono situazioni di inconferibilita di incarichi dirigenziali di cui all'art.3 del D.Lgs. 39/2013.
Tale requisito deve sussistere anche al momento dell'assunzione in servizio;

- che non ricorrono cause ostative di cui all'art. 35 bis, comma 1, lett. b) e ¢) del D.Lgs. 165/2001;

- di non essere in godimento del trattamento di quiescenza, ex art.5, D.L. n.95/2012 convertito con
modificazioni in Legge n. 135/2012 e ss. mm. ii;

- diessere in possesso dell'abilitazione all'esercizio della professione di Ingegnere o di Architetto;

Data Nome e cognome del dichiarante




